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Cosa faremo

Trascorreremo insieme una giornata dedicata al confronto, allo scambio di idee, alla (ri)
scoperta delle relazioni (professionali e personali) che ci vedono ogni giorno insieme a
Scuola. Lo faremo attraverso attivita piacevoli ed appassionanti, mettendoci in gioco per

guardare le cose da nuove prospettive, con curiosita e leggerezza.

Dove lo faremo
Il corso si terra presso ’Agriwellness Pianderna (nel comune di Scandiano): godremo di un
contesto accogliente ed immerso nel verde, ideale per trascorrere del tempo in aula, all’

aperto e seduti insieme a tavola durante la pausa pranzo.

Perché lo faremo
Ognuno portera con sé le proprie motivazioni; quelle che ci hanno mosso ad organizzare
questa esperienza sono lo sviluppo di sinergie fra Colleghi di lavoro, il desiderio di creare

una solida identita di Istituto e, piu semplicemente, riuscire a lavorare meglio insieme.

"Nessuno di noi e intelligente quanto tutti noi messi insieme”
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Organizzazione della giornata

Ore 8.45 - Arrivo presso il Pianderna
9.00 - 10.00 - Introduzione in aula
10.00 - 13.00 - Sessione in cammino
13.00 - 15.00 - Pausa pranzo wOianinnda

15.00 - 17.00 - Sessione in aula i

Informazioni utili
Si consiglia di indossare scarpe comode
(da ginnastica andranno benissimo) e

abbigliamento casual-sportivo (adatto a

trascorrere qualche ora all’aperto).

Mettersi insieme e un inizio, rimanere insieme e un progresso, © MetaDidattica - Alberto De Panfilis, 2015

lavorare insieme é un successo.” - Henry Ford
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Docente: Alberto De Panfilis

Obiettivi formativi
Creare coesione fra Colleghi

Costruire un’identita d’
Istituto solida e condivisa

Unire gli sforzi per trarre piu
soddisfazione dal proprio Programma della giornata

lavoro e da quello di gruppo . .
Verso una convivenza respons-abile e serena

Stimolare supporto reciproco

. ,s ) Come fare a non reagire quando i livelli di stress aumentano
e condivisione d’intenti

o Camminoscenza: conoscersi per riconoscersi
Stare bene insieme, lavorare

con serenita e stimolare un
clima di reciproca fiducia Esercitazioni pratiche e role-play (dentro e fuori dall’aula)

| feedback: uno strumento essenziale per stare bene insieme

“La forza e nelle differenze, non nelle similitudini” - Stephen Covey © MetaDidattica - Alberto De Panfilis, 2015
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Il docente - Dott. Alberto De Panfilis

Alberto ha conseguito due lauree triennali: una in Economia
presso ’Universita “Bocconi” di Milano e ’altra in psicologia
presso l’Universita “G. D’Annunzio” di Pescara-Chieti.

Dall’A.S. 2010/11 cura progetti e corsi di aggiornamento
professionale per Insegnanti di ogni livello di istruzione.

Dal 2011 e Coach (regolarmente iscritto al Registro Italiano dei Coach
Professionisti A.Co.l., ai sensi della legge n. 4/2013) e Formatore di
Comunicazione Efficace, Atteggiamento Mentale, Public Speaking, Leadership,
Comunicazione Non Verbale (CNV) e PNL presso la societa FYM srl.

Ha conseguito le certificazioni di Counseling Breve, Problem Solving e Coaching
Strategico (STC Change Strategies di Arezzo, diretto dal prof. Giorgio Nardone).
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